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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamliigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) hatarozza meg a gyermekétkeztetés szabalyait, amelyet
alkalmazni kell az 6vodaban nyuijtott étkeztetésre.

Az idevonatkozo torvényi felhatalmazasok alapjan, az Eplényi Napkoziotthonos
Ovodaban alkalmazando gyermekétkeztetési téritesi dijrol €s az 6vodai ellatas dijarol
sz0l6 1/2014. (I. 31.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) rendelkezik.

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szold
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 7. § (1) bekezdés a) pontja szerint, ha a fenntarto
eltéréen nem rendelkezik, a személyi téritési dijat gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy
havi id6tartamra el6re kell megfizetni. Jelenleg ennek megfelelden torténik az téritési
dij medfizetése.

Tekintettel arra, hogy a gyakorlatban ez az el6refizetés, a kiszamithatatlan hianyzasok
miatt, csak feleslegesen bonyolitja a sziil6 és az 6voda kdzbtti elszamolast.

Most egyébként is mindosszesen 1 f6 dvodas kotelezett étkezési téritési dij fizetésre,
tovabba az 6voda a beszerzett hideg és meleg élelmiszereket utdlagos elszamolassal
fizeti meg a beszallitdnak, ezért a gyermekétkeztetési téritési dijnak a tényleges
igénybevétel alapjan torténd beszedése semmiféle likviditasi problémat az dvoda
finanszirozasaban nem okozna.

Tekintettel arra, hogy a fenntart6 eltéréen is rendelkezhet, a fenti indokok alapjan, —
az dvodavezetbvel is egyeztetve, — javasolom az Or. 1. § (2) bekezdésének
modositasat.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, sziveskedjen az elGterjesztést megvitatni és a
rendelettervezetet elfogadni.
Eplény, 2019. januar 25.

Fiskal Janos



Eplény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2019. (...) onkormanyzati rendelete

az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandé
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijarol szolo
1/2014. (1. 31.) onkormanyzati rendelet mddositasarol

Eplény Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. torvény 29. § 151. § (2f) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi
CLXXXIX. torvény a 13. § (1) bekezdés 6. és 8. pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kdvetkezbket rendeli el:

1.§ Az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandd gyermekétkeztetési
téritési dijrol és az ovodai ellatas dijardl szold 1/2014. (I. 31.) énkormanyzati
rendelet 1. § (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

»(2) A téritési dijat minden hdnapban utdlagos elszamolasi rendszerben, — az
igénybevételt kovetd honap 15. napjdig, — az dévoda altal kidllitott szamla
alapjan, készpénzben, csekken vagy atutalassal kell kiegyenliteni.”

2. § Ezarendelet a kihirdetését kdvetd napon Iép hatalyba.

Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyzo



Az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandé
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijarol szolo
1/2014. (1. 31.) 6nkormanyzati rendelet mdadositasarol szolo
.../2019. (...) onkormanyzati rendelet
elozetes hatasvizsgalata

I.
A jogalkotasrdl sz6ld 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elOkészitGje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd
kovetkezményeit. Az elOzetes hatasvizsgalat eredményérdl dnkormanyzati rendelet
esetén a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait, valamint

b) ajogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhatd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket”.

A Jat. 22. § szerint:

22. § (1) A jogalkalmazas és az utdlagos hatasvizsgalat tapasztalatait is figyelembe
véve a miniszter gondoskodik arrdl, hogy a targykort érinto Gj jogi szabalyozas
vagy moddositas megalkotasa soran, ennek hianyaban e célbdl kiadott jogszabaly
keretében
d) az elavult, sziikségtelenné valt,
e) a jogrendszer egységébe nem illeszkedd,
f) a szabdlyozasi cél sérelme nélkil egyszer(isithetd, a jogszabaly cimzettjei szamara
gyorsabb, kevésbé koltséges eljarasokat eredményez0 szabalyozassal felvalthato,
g) a normativ tartalom nélkiili, tartalmilag kiliresedett vagy egyébként
alkalmazhatatlan, vagy
h) az indokolatlanul parhuzamos vagy tobbszintli szabdlyozast megvaldsitd, a
feladatkorébe tartozé jogszabalyi rendelkezések hatalyon Kkiviil
helyezésére, illetve megfelel6 mddositasara keriiljon sor.
(2) Az (1) bekezdés szerinti fellilvizsgalat lefolytatasardl az altala alkotott rendelet
esetén... az onkormanyzati rendelet esetén a jegyzo gondoskodik.

II.

az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandd gyermekétkeztetési téritési dijrol
és az Ovodai ellatas dijardl szold rendelet modositasanak tervezetében (a tovabbiakban



Tervezet) foglaltak varhatd hatasai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok
tiikrében — az alabbiak szerint 6sszegezhetok.

1. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentosnek itélt hatasa
E korben a Jat. szerint ,kiilondsen” a kovetkezo kategodriakat kell vizsgalni.

a) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

aa) A Tervezet tarsadalmi hatasai:
A modositas fizetend6 téritési dij valtozast nem jelent, igy tarsadalmi hatasa nincsen.

ab) A Tervezet — jellegébol adoddéan — gazdasagi és koltségvetési hatasokat
keletkeztet:

A rendelettervezetben meghatarozott tényleges igénybevételt kovetd téritési dij
megfizetése az intézmény koltségvetésére kiilondsebb hatassal nincsen. Tekintettel
arra, hogy az évoda a beszerzett hideg és meleg élelmiszereket utdlagos elszamolassal
fizeti meg a beszallitonak.

b) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei
nincsenek.

c) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasai
A Tervezet a jelenlegihez képest jelentés adminisztrativ terheket nem keletkeztet,
s6t azt inkabb csokkenti.

2. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas
elmaradasanak varhato kovetkezményei

A nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdés c) pontjaban,
a gyermekek védelmérdl és a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrol szold
1997. évi XXXI. térvény 151. § (2f) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az
onkormanyzat megalkotta a rendeletet, igy nem kovetett el mulasztasos
torvénysértést. A moddositdas a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhtz
felhasznalhatd bizonyitékokrdl sz6ld 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 7. § (1)
bekezdés a) pontja szerint, ha a fenntarto eltéréen nem rendelkezik, a személyi téritési
dijat gyermekétkeztetésnél legfeljebb egy havi id6tartamra el6re kell megfizetni. Eddig,
eltérd rendelkezés hianyaban, ennek megfelelben tortént az téritési dij megfizetése,
amelyet most gyakorlati megfontolasbol, meg kivanunk valtoztatni.

3. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek

A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa tobblet személyi, szervezeti és
targyi feltételt nem igényel.



