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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 93. § 14.
pontja alapjan a helyi dnkormanyzatok tarsulasainak tagjai évente beszamolnak
képviselo-testiileteiknek a tarsulas mikodésérdl.

Onkormanyzatunk tagja a Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsuldsanak.

Az eloterjesztés tartalmazza a Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsuldasa Tarsulasi
Tanacsanak 2017. évi tevékenységérdl, a Tarsulas pénziigyi helyzetérdl, és a
fenntartasaban lév0 VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény szakmai beszamolojarol
sz6l6 dokumentumot.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztést megvitatni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Eplény, 2018. majus 25.

Fiskal Janos



HATAROZATI JAVASLAT

Eplény K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2018. (V. 30.) hatarozata

Veszprémi Kistérség Tobbcéla Tarsulasa 2017. évi tevékenységérol
Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete megtargyalta a ,Beszamold a
Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsuldsa 2017. évi tevékenységérdl” cimli
elGterjesztést, és az alabbi dontést hozta:

1. Eplény Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testillete a Veszprémi Kistérség

Tobbcéll Tarsulasa 2017. évi tevékenységérdl sz6l6 beszamoldt a hatarozat

melléklete szerinti tartalommal elfogadia.

2. A képviselo-testiilet felkéri a jegyzOt, hogy a dontésrdl a tarsulas elnokét
tajékoztassa.

Felelos: dr. Mohos Gabor jegyz6
Hataridé: 2018. majus 31.

A végrehajtas elokészitéséért felelos koztisztviseld: dr. Dénes Zsuzsanna
irodavezeto

Eplény, 2018. majus 30.

Fiskal Janos s.k. Dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyz0



Melléklet a Veszprémi Kistérség Tobbcéll Tarsulasa 2017. évi tevékenységérdl szold
..... /2018. (V. 30.) hatarozathoz

A A Veszprémi Kistérség Tobbcélu Tarsulasanak beszamoléja
a 2017. évi miitkodésérol

I.

A Veszprémi Kistérség Tobbcéla Tarsulasa Tarsulasi Tanacsanak
miikodése

A Tarsulasi Tanacs 2017. évben 7 alkalommal (lésezett, 25 napirendi pontot targyalt
és 31 hatarozatot hozott.

A Tarsulasi Tanacs a 2017. évi koltségvetését a 6/2017. (II. 27.) hatarozataval
fogadta el. Az elGiranyzatok évkozi mddositasara négy alkalommal keriilt sor a
Tarsulasi Tanacs jovahagyasaval. Az 1. féléves gazdalkodasrol késziilt tajékoztatot
megtargyalta, a 2018. évi atmeneti gazdalkodasat pedig a 29/2017. (XII. 11.)
hatarozataval fogadta el a Tarsulasi Tanacs.

A Tarsulasi Megallapodast modositania kellett a Tarsulasi Tanacsnak a 2/2017. (II.
27.) hatarozataval, tekintettel arra, hogy Barnag kozségben idOkozi valasztast
tartottak, és aktualizalasra kerdilt a lakossagszam is.

A VKTT Egyesitett Szocidlis Intézmény ellatasi teriilete az étkeztetést érintden
Hajmaskér, Soly, Veszprémfajsz, Vilonya és VOrostd, a hazi segitségnyulijtast érintéen
Barnag, Band, Eplény, Hajmaskér, Hidegkut, Markd, Mencshely, Pula, Sdly,
Veszprémfajsz, Vilonya és Vorostd telepiilésekkel boviilt, igy az Alapitd okiratot is
modositotta a Tarsulasi Tanacs a 18/2017. (V. 29.) hatarozataval.

Modositasra keriilt a VKTT Egyesitett Szocidlis Intézménye Szervezeti és M{kodési
Szabalyzata, szakmai programija.

A Tarsulasi Tanacs a 2016. évi dsszefoglald belsd ellendrzési jelentést a 11/2017. (1IV.
24.) hatarozataval fogadta el.

A Tarsuldsi Tanacs a Tarsulds szocidlis szolgaltatastervezési koncepcidjat
felllvizsgalta és novemberi (lésén a 29/2016. (XI. 22.) szamu hatarozattal
jévahagyta.

A decemberi tarsulasi tanacs Ulésen jovahagytak a Tarsuldas 2018. évi ellendrzési
tervét.

II.
Pénziigyi beszamolé
Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény 91. § (3) bekezdésében foglaltak

alapjan a koltségvetés éves teljesitésérdl zarszamadasi hatarozatot kell késziteni,
melyet a Tarsuldsi Tanacs Elntke terjeszt a Tarsuldsi Tanacs elé Ugy, hogy a



Tarsulasi Tanacs elé terjesztést kovetd harminc napon belll, de legkés6bb a
koltségvetési évet kdvetd 6tddik hdnap utolsd napjaig hatalyba Iépjen.

1. Tarsulasi feladatellatas

A Tarsulas Band, Barnag, Eplény, Hajmaskér, Harskuat, Herend, Hidegkut, Marko,
Mencshely, Nagyvazsony, Nemesvamos, Pula, Sély, Szentgal, Tétvazsony, Veszprém,
Veszprémfajsz, Vilonya, Vorostod telepiiléseken biztositja - az iranyitasa ala tartozo -
Egyesitett Szocidlis Intézmény keretein belll, a szocidlis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szolé 1993. évi III. torvény alapjan a szocidlis étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, idoskortak nappali ellatasa szocidlis alapszolgaltatasi, tovabba az
apolast, gondozast nyujtd idosek otthona szocialis szakellatasi feladatokat.

A Tarsuldas a Tarsulasi Megallapodasban szerepl6 kotelezOen ellatandd feladatait
ellatta, az ehhez sziikséges bevételi forrasok rendelkezésre alltak. A Tarsulas
fizetbképességének fenntartasat folyamatosan biztositani tudta.

2. Bevételi forrasok és azok teljesitése

A Tarsulds és intézménye (finanszirozasi bevételek nélkil) 675 639 E Ft
bevételt realizalt, mely a modositott eldiranyzat 100,00%:-a.

A Tarsulas miikédési célu tamogatasanak (allamhaztartason beliilrdl) elGiranyzatat az
Egyesitett Szocidlis Intézmény mikodéséhez kapcsoldodd kozponti koltségvetési
tdmogatasok Veszprém Megyei Jogu Varos Onkormanyzat altal térténé atadasabdl, a
jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas feladathoz kapcsolddd 2017. évi tamogatasbdl,
a teleplilési hozzajarulasokbdl és a bentlakdsos intézmény egyszeri hozzajarulas
10%-anak atadasabdl tevddik dssze.

Az Intézmény miikodési céld tdmogatdsanak (allamhaztartason beliili) eldiranyzata a
bentlakasos intézmény 2009-2011 években elkiilonitett egyszeri hozzajarulas 10%-
anak visszatéritésébdl, ,Nyari didkmunka” program tamogatasabol és a hozza
kapcsolodo visszaigényelt szakképzési hozzadjarulds 6sszegébdl tevodik dssze, ami
egyuttesen 100,00%-ra teljesuilt.

A mikodési bevételek teljesitése szintén 100,00%, melynek jelentGs részét az
Egyesitett Szocialis Intézmény m(ikddési bevétele teszi ki (szakmai szbveges és
szamszaki bemutatasat az eldterjesztés 1. melléklete tartalmazza). A jelz6rendszeres
hazi segitségnyuijtas feladat ellatasahoz kapott 2016. II. félévi allami tdmogatas is - a
megkotott feladat-ellatasi szerzodés értelmében - ezen a jogcimen teljesdl.

A finanszirozasi bevételek teljesitési adata a 2016. évi koltségvetési maradvany
igénybevételét mutatja.

3. Kiadasok alakulasa

A Tarsulas és intézménye (finanszirozasi kiadasok nélkiil) 650 371 E Ft kiadast
realizalt, mely a mddositott el6iranyzat 91,44%-a.



A Tarsulds kiadasai a mlkddésével Osszefiiggd dologi kiadasokbdl (bankszamla
koltség, gépjarmd add) tevodik Ossze, ami 6sszességében — a tartalékok nélkil —
70,03%-ban teljesiilt.

Az Egyesitett Szocialis Intézmény miikodésével 6sszefliggd kiadasok idéaranyosan
teljesiiltek. Ebbdl a személyi juttatasok 94,21%-0s, a munkaadét terheld jarulékok
és szociadlis hozzadjarulasi add 95,86%-0s és a dologi kiadasok 91,53%-0s
teljesitést mutatnak. Az Intézmény a tervezett beruhazasait 95,09%-ban, a
feldjitasait 91,99%-ban teljesitette. (Az Intézmény kiadasainak szakmai szdveges és
szamszaki bemutatasat az elGterjesztés 1. melléklete tartalmazza.)

Az Intézmény Veszprém kozigazgatasi teriiletén elldtja az idOskorlak tartds
bentlakasos intézményi és nappali ellatashoz kapcsoldédd feladatokat, mely 2014.
évben kiegésziilt az atmeneti ellatdssal. A varos demografiai jellemzdinek
valtozasabol eredben a szolgaltatasok tekintetében folyamatosan valtozik az
ellatottak szama.

Veszprémben és a vonzaskorzetéhez tartozd 12 telepiilésen biztositja az Intézmény a
szocidlis alapszolgaltatasok koziil a szocidlis étkeztetést és a hazi segitségnyuijtasi
feladatokat. Ezen szolgaltatasok tekintetében évrdl évre nd az ellatottak szama.

4. Koltségvetési maradvany alakulasa

A Tarsulas 2017. évi koltségvetési maradvanya 15 922 E Ft, melybdl 14 824 E Ft
kotelezettséggel terhelt, 1098 E Ft a szabad maradvany. A szabad maradvanybdl 320
E Ft-ot a 2018. évi eredeti koltségvetés mar tartalmaz. (11. melléklet)

Az Intézmény 2017. évi koltségvetési maradvanya 44 941 E Ft, melybdl 7512 E Ft
kotelezettséggel terhelt, 37 429 E Ft szabad maradvany. A szabad maradvanybdl 10
000 E Ft-ot a 2018. évi eredeti koltségvetés mar tartalmaz. (11. melléklet)

5. Vagyon alakulasa

A beszamold 13. mellékletében bemutatott mérleg a Tarsuldas és az Egyesitett
Szocidlis Intézmény Osszevont mérlegadatat tartalmazza. A 2017. évi Osszesitett
mérleg az allamhaztartas szamvitelérél szél6 4/2013. (I. 11.) Kormanyrendelet
el6irasai alapjan késziilt. Az elemzés soran ezen adatokat viszonyitottuk a 2016. évi
zar6 adatokhoz.

Az eszkdzok és forrasok mérleg szerinti 6sszege 90 152 E Ft, mely az el6z6 évhez
viszonyitva 40,93 %-kal emelkedett.

Eszkdzok
A) Nemzeti vagyonba tartozé befektetett eszk6zok

A Tarsulas befektetett eszkdzeinek nyilvantartas szerinti értéke 26 612 E Ft, amely az
el6z0 évhez képest 1962 E Ft-tal emelkedett. A Tarsulas és intézménye a befektetet
eszkdzokon bellil, csak targyi eszkozokkel rendelkezik. A targyi eszkdzok nettd értéke



26 612 E Ft, az el0z0 évhez képest 7,96%-kal emelkedett, amit a legjelent6sebb
novekedés az intézménynél targyévben végrehajtott beruhazasok és feldjitasok, a
legjelentdsebb csokkenést az elszamolt értékcsokkenés okozza.

B) Nemzeti vagyonba tartozo6 forgoeszkdzok

A Tarsulas forgdeszkozeinek 2017. december 31-i allomanya a nyilvantartasok szerint
1118 E Ft, amely 12,31 %-0s csokkenést mutat az el6z6 évhez képest. A vasarolt
készletek értékét csak az intézmény mérlege tartalmaz. Itt jelenik meg az intézmény
élelmezési anyagkészlet allomanya.

C) Pénzeszkdzok

A Tarsuldas pénzeszkOzeinek Osszege 2017. december 31-én 15 922 E Ft, az
intézmény bankszamlajanak és pénztaranak egyenlege 44 351 E Ft.

D) Kovetelések

A mérlegben szerepld kovetelésallomany a targyév december 31-én 1214 E Ft (el6z6
évhez képest 218 E Ft-tal emelkedett), melynek dsszetétele a kdvetkezo:

A koltségvetési évben esedékes kovetelések értéke 1214 E Ft, ami a mikodési
bevételekhez kapcsolddik, legnagyobb része az intézményi ellatottak dijhatralékabdl
szarmazik.

E) Egyéb sajatos elszamolasok kozott 430 E Ft Osszegben keriil kimutatasra az
el6zetesen felszamitott és a fizetendd altalanos forgalmi add, valamint a december
honapban kifizetett bérjellegli kifizetések, amelyek végleges kiadasként a kdvetkezd
évben keriilnek elszamolasra.

F) Aktiv idobeli elhatarolasok

A mérlegben az eredményszemiléleti bevételek aktiv idobeli elhatarolasa kozott az
olyan jar6 eredményszemléleti bevételeket kell kimutatni, amelyek csak a mérleg
forduldnapja utan esedékesek, de a mérleggel lezart idGszakra szamolanddk el,
0sszege 505 E Ft.

Forrasok
G) Sajat toke

Sajat tokeként kell kimutatni a nemzeti vagyon indulaskori értékeként 2014. januar
1-jén meglévd, nemzeti vagyonba tartozd eszk6zok bekeriilési értékének forrasat és
annak valtozasait. Az egyéb eszkdzok indulaskori értéke és valtozasaiként a 2014.
januar 1-jén meglévo - nem idegen - pénzeszkdzok forrasat kell kimutatni.

H) Kotelezettségek

A Kotelezettségek azok a szallitoi, vallalkozoi, szolgaltatasi és egyéb szerzddésekbal
eredd, pénzértékben kifejezett elismert tartozasok, amelyek a szallitd, a vallalkozd, a



szolgaltatd, a hitelezd, a kolcsont nyujtd altal mar teljesitett, az allamhaztartas
szervezete altal elfogadott, elismert szallitashoz, szolgaltatashoz kapcsolddnak.

A kotelezettségek Osszege 3599 E Ft, 4,69%-0s csokkenést mutat az el6z0 évhez
képest (177 E Ft).

J) Passziv idobeli elhatarolasokon beliil kell kimutatni az eredményszemléletl
bevételek, a koltségek, raforditasok passziv idObeli elhataroldasat és a halasztott
eredményszemlélet(i bevételeket. A mérlegforduld napot megel6z6 idoszakot terheld
koltségek, tobbek kozott a 2017. december havi bérek elhatarolasa szerepel,
melynek 6sszege 44 474 E Ft.

I11.

Szakmai beszamold a Veszprémi Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Egyesitett
Szocialis Intézmények 2017. évi szakmai tevékenységeérol

1. Az intézmeény altal nyujtott szocialis szolgaltatasok formaja
Az intézmény 2017. évben valtozatlanul 4 szocialis alapszolgaltatast (étkeztetés,
hazi segitségnyuitas, jelzGrendszeres hazi segitségnyuitas, idések nappali elldtasa) és
2 szakositott ellatast (apolast, gondozast biztositd bentlakasos otthon, atmeneti
elhelyezést nylijtd intézmény) 8 szervezeti egységben és 5 telephelyen biztositott:

- 1. sz. Gondozasi Kdzpont és az 1. sz. Idések Klubja (Veszprém, Volgyikat u. 2.)
étkeztetés, hazi segitségnyuitas, jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas, idosek
nappali ellatasa, demens nappali ellatas

- II. sz. Gondozasi Kdzpont és a 3. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Hovirag u. 14.)
étkeztetés, hazi segitségnyuitas, idések nappali ellatasa

- Kistérségi Gondozasi Kozpont és a jelzOrendszeres hazi segitségnyulitas
(Veszprém, Volgyikat u. 2.)

- 2. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Szent Istvan u. 48.) étkeztetés, id6sek nappali

ellatasa
- 4. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Marcius 15. u. 1/A) étkeztetés, idosek nappali
ellatasa

- 5. sz. IdGsek Klubja (Herend, Kossuth u. 60.) étkeztetés, hazi segitségnyuitas,
idések nappali ellatasa

- 1. sz. Id6sek Otthona (Veszprém, Torok Ignac u. 10.)

- II. sz. Id6sek Otthona és Id6skoriak Gondozdhaza (Veszprém, Volgyikut u. 2.)

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés valtozatlanul az étel helyben fogyasztasaval, hazhozszallitasaval,
elvitelének lehetové tételével valdsul meg naponta. A raszoruldk sziikségleteihez
igazodva, lehetGség szerint a kliens lakasahoz legkézelebb es6 f6zOhelyrdl torténik az
étkeztetés.

Hazi segitségnyujtas



Hazi segitségnyljtasban gondoskodunk azokrdl — az elsdsorban id6skord — a
személyekr6l, akik otthonukban o6nmaguk ellatasat sajat er6bdél nem tudjak
megoldani és rdéluk nem gondoskodnak, valamint azokrdél az idGsekrdl, akik
bentlakdsos intézményi elhelyezésre varakoznak. Mindezeket harom gondozasi
kdzpont latja el:

- I. sz. Gondozasi K6zpont (Veszprém, Volgyikut u. 2.)

- II. sz. Gondozasi K6zpont (Veszprém, Hdvirag u. 14.)

- Kistérségi Gondozasi Kozpont  (Veszprém, Volgyikut u. 2.)

Jelzbrendszeres hazi segitségnyuijtas
A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk
és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara
képes id6skort vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
onalld életvitel fenntartasa mellett felmerlld krizishelyzetek elharitasa céljabdl
nyUjtott ellatas Veszprém varosaban.

Nappali ellatas (idések klubjai)
A Veszprémben négy, Herenden egy iddsek klubja miikddik dsszesen 240 férohellyel.
1. sz. Id6sek Klubja, Veszprém, Voélgyikut u. 2.
2. sz. Id6sek Klubja, Veszprém, Szent I. u. 48.
3. sz. IdOsek Klubja, Veszprém, Hovirag u. 14.
4. sz. IdOsek Klubja, Veszprém, Marcius 15. u. 1.
5. sz. Id6sek Klubja, Herend, Kossuth u. 20.

A nappali ellatast nyujtoé intézmények a sajat otthonukban él0k részére biztositanak
lehetdséget a napkozbeni tartdzkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatok kialakitasara
és az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére. A nappali ellatast biztosito
intézményekben az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, valamint
mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyujtunk.

Az 1-es IdOsek Klubjaban 2016. aprilis 1-t6l demens nappali ellatas indult be. A klub
méltd elhelyezése az épiilet egy részének felljitasaval, egy rész hozzaépitésével a
TOP 662-15 sz. palyazati forrasbdl valosult meg. 2017. oktdber 6-an a Veszprémi
Kormanyhivatal Jarasi Hivatala, Hatdsagi FOosztdlyanak Epitésiigyi és
Orokségvédelmi Osztdlya a haszndlatbavételi engedélyt kiadta. A palyazati forras
nemcsak méltd koriilményeket, hanem butorok, egyéb eszk6zok beszerzésével is
emelte a szolgaltatas szinvonalat.

2. Az intézmény altal nyajtott szocialis szolgaltatasok formaja
Az intézmény 2017. évben valtozatlanul 4 szocialis alapszolgaltatast (étkeztetés,
hazi segitségnyuijtas, jelzérendszeres hazi segitségnyuitas, idosek nappali ellatasa) és
2 szakositott ellatast (apolast, gondozast biztositd bentlakdsos otthon, atmeneti
elhelyezést ny(jtd intézmény) 8 szervezeti egységben és 5 telephelyen biztositott:

- 1. sz. Gondozasi Kdzpont és az 1. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Volgyikat u. 2.)
étkeztetés, hazi segitségnyuitas, jelzbrendszeres hazi segitségnyuijtas, idosek
nappali ellatasa, demens nappali ellatas

- II. sz. Gondozasi Kdzpont és a 3. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Hovirag u. 14.)
étkeztetés, hazi segitségnyuitas, idések nappali ellatasa



- Kistérségi Gondozasi Kozpont és a jelzGrendszeres hazi segitségnyulitas
(Veszprém, Volgyikat u. 2.)
- 2.sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Szent Istvan u. 48.) étkeztetés, idosek nappali

ellatasa
- 4. sz. Id6sek Klubja (Veszprém, Marcius 15. u. 1/A) étkeztetés, idosek nappali
ellatasa

- 5. sz. Idosek Klubja (Herend, Kossuth u. 60.) étkeztetés, hazi segitségnyuitas,
idések nappali ellatasa

- 1. sz. Id6sek Otthona (Veszprém, Torok Ignac u. 10.)

- II. sz. Id6sek Otthona és IdOskoruak Gondozohaza (Veszprém, Volgyikut u. 2.)

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés valtozatlanul az étel helyben fogyasztasaval, hazhozszallitasaval,
elvitelének lehetévé tételével valdsul meg naponta. A raszoruldk sziikségleteihez
igazodva, lehetGség szerint a kliens lakasahoz legkézelebb es6 f6zOhelyrdl torténik az
étkeztetés.

Hazi segitségnyuijtas
Hazi segitségnyujtasban gondoskodunk azokrél — az elsGsorban idOskorit — a
személyekrdl, akik otthonukban ©nmaguk ellatasat sajat er6bdl nem tudjak
megoldani és réluk nem gondoskodnak, valamint azokrdl az idOsekrdl, akik
bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak. Mindezeket harom gondozasi
kdzpont latja el:

- 1. sz. Gondozasi Kdzpont (Veszprém, Volgyikat u. 2.)

- II. sz. Gondozasi K6zpont (Veszprém, Hdvirag u. 14.)

- Kistérségi Gondozasi Kozpont  (Veszprém, Volgyikut u. 2.)

Jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas
A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk
és szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék megfelelé hasznalatara
képes idoskoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az
0nalld életvitel fenntartdasa mellett felmerlld krizishelyzetek elharitasa céljabal
nyUjtott ellatds Veszprém varosaban.

Nappali ellatas (idések klubjai)
A Veszprémben négy, Herenden egy idosek klubja miikddik dsszesen 240 férohellyel.
1. sz. IdOsek Klubja, Veszprém, Volgyikut u. 2.
2. sz. Id6sek Klubja, Veszprém, Szent I. u. 48.
3. sz. Id6sek Klubja, Veszprém, Hévirag u. 14.
4. sz. Idosek Klubja, Veszprém, Marcius 15. u. 1.
5. sz. Id6sek Klubja, Herend, Kossuth u. 20.

A nappali ellatast nyujtoé intézmények a sajat otthonukban él6k részére biztositanak
lehetGséget a napkdzbeni tartdzkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatok kialakitasara
és az alapvet6 higiéniai szikségletek kielégitésére. A nappali ellatast biztosito
intézményekben az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, valamint
mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyujtunk.
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Az 1-es Iddsek Klubjaban 2016. aprilis 1-t6l demens nappali ellatas indult be. A klub
méltd elhelyezése az épilet egy részének felljitasaval, egy rész hozzaépitésével a
TOP 662-15 sz. palyazati forrasbdl valosult meg. 2017. oktober 6-an a Veszprémi
Kormanyhivatal Jarasi Hivatala, Hatdsagi FOosztalyanak Epitésiigyi és
Orokségvédelmi Osztilya a haszndlatbavételi engedélyt kiadta. A pélyazati forras
nemcsak méltd koriilményeket, hanem butorok, egyéb eszkdzok beszerzésével is
emelte a szolgaltatas szinvonalat.

3. Mukodési feltételek

A milkodéshez sziikséges személyi, targyi és szakmai feltételek adottak,
intézményilink az altalanos miikodési feltételeknek megfelel. A VKTT Egyesitett
Szocidlis Intézmény férohelyei az intézmény szolgaltatdi nyilvantartasban bejegyzett
adatai alapjan meghatarozott kapacitasai.

Szolgaltatas helye Ellatas formaja Elldthatd  személyek,
férOhelyek szama
Veszprém, Torok I. u. 10. | idosek otthona 76. ,fo (ebbol - emelt
szintu 4)
Veszprém, Volgyikat u. 2. | idosek otthona 55 f6 (emelt szinti)
Veszprém, Volgyikat u. 2. | idéskoriak gondozdhaza | 6 f0
. oy nappali ellatas | 70 f6 (ebbdl 7 f0
Veszprem, Volgyikut u. 2. idéskoruak részére demens)
Veszprém, Volgyikat u. 2. | étkeztetés nem meghatarozott
126  f6  (kistérségi
Veszprém, Volgyikat u. 2. | hazi segitségnyuijtas telepiiléseket is
tartalmazza
Veszprém, Hovirag u. 14. pa,ppall il g ellatas 40 f0
idoskoruak részere
Veszprém, Hovirag u. 14. | étkeztetés nem meghatarozott
Veszprém, Hovirag u. 14. | hazi segitségnyuijtas 84 0
Veszprém, Volgyikut u. 2. ]elzgre’ndsz,e.re,s hazi 160 késziilek
segitségnyuijtas
Veszprém, Szent I. u. 48. nap pali it e ellatas 50 f6
idoskoruak részére
Veszprém, Szent I. u. 48. | étkeztetés nem meghatarozott
Veszprém, Marcius 15. u. | nappali ellatas 40 5
1/A idoskoruak részére
Herend, Kossuth u. 60. :1natppall ellatast  nyujto 20 f6
Herend, Kossuth u. 60. étkeztetés nem meghatarozott
Herend, Kossuth u. 60. hazi segitségnyujtas 14 f6

4. Személyi feltételek

A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény munkavallaléival kapcsolatos adatok a 2017.
december 31-i allapot szerint:
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Engedélyezett létszam 141,25 f6 | ebbdl szakmai létszam: 89,75 o

Atlagos statisztikai létszam 129 f6 ebb0l szakmai létszam: 82 6

Munkajogi létszam 137 6

Engedélyezett, betoltott 129 f6

létszam

Szellemi foglalkozasu 3310

Fizikai foglalkozasu 96 f6 szakmai feladatot ellato: 64 fo
egyéb: 32 f6

Teljes munkaidds 124 f6

Rész munkaidds 13 f0

Besorolas alapjan felsofoku végzettségli: 36 f6
kozépfoku végzettségli: 75 o
alapfoku végzettségli: 26 f0

Bértamogatott: 0 f6

Allomanyba nem tartozok megbizasi szerzOdéssel: 4 6
tiszteletdijas gondozé: 10

Szakképzettek aranya a jogszabaly altal megkovetelt minimum 50% felett allt a
2017-es évben. Intézménylink nappali ellatasaban, bentlakasos intézményi
ellatasaban dolgozé munkavallaléi legalabb 80%-ban, a hazi segitségnyuijtas
keretében személyi gondozast végzok 100%-ban szakképzettek.

Munkajogi létszam — a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény
(tovabbiakban: Kjt.) 3. szamU melléklete szerinti fizetési osztalyok szerint:
- A 26 f0
B 22 f6
C 26 f6
D 27 f0
- E 20 f0
F 12 f6
G 3f6
I 1f0

5. Szakmai feltételek, a szakmai program megvalodsulasa

A szakmai feltételek kozll az intézmény szolgaltatasait igénybevevok ellatasahoz
szilkséges személyi és targyi feltételek a jogszabalyoknak megfelel6 mértékben
megvaldsulnak. A szakmai program megvaldsulasarél elmondhatd, hogy a
programban leirt szolgdltatasokat az intézmény maradéktalanul ellatja, a szakmai,
etikai szabalyokat betartja. Az ellatasok igénybevételének mddja megegyezik a
leirtakkal, a szakmai program mellékleteiben felsorolt kotelezd dokumentumok a
jogszabalyoknak megfelel6ek, életszerliek, ezek mentén torténik a szakmai munka.

6. A gondozasi tervek hatékonysaga
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A gondozasi tervek a kotelezO protokollok mentén, a jogszabalyi elGirasoknak
megfeleléen a gondozott felvételét kovetd 30 napon beliil elkésziilnek. Folyamatosan
medfigyelés targya az ellatottak fizikai, egészségiigyi, mentalis és foglalkoztatasi
statusza. Az allapot javulas, illetve a lehet6 legjobb allapot fenntartasa miatt egyénre
szabottan keriilnek meghatarozasra a feladatok.

7. Az igénybevételi eljaras és dokumentaciodja

A szolgaltatasok (szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyuitas, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, nappali ellatds) igénybevételéhez és az azt kovetd gondozasi
munkahoz szilkséges dokumentacio felvétele szabalyszerlien megtorténik. Kotelezd
dokumentumok a kérelem, személyes iratok masolatai, jovedelemnyilatkozat, orvosi
igazolas, tajékoztatas a téritési dijrol, megallapodas, nyilatkozat az adatkezeléshez,
nyilatkozat mas alapszolgaltatas igénybevételérdl, nyilatkozat téritési  dij
megfizetésérdl, tevékenységnaplo. Ezek vezetése, tarolasa a szolgaltatasi helyeken
torténik, ebben keriil dokumentalasra az igénybevevo és az intézmény jogviszonya.

8. Az intézményben végzett ellendrzések osszefoglalasa

Veszprém Megyei Kormanyhivatal

Veszprém Megyei Kormanyhivatal, Hatdsagi FGosztaly, Szocidlis és Gyamdigyi
Osztalya, és a Veszprém Megyei Kormanyhivatal, Veszprémi Jarasi Hivatala, Hatdsagi
FGosztaly, Népegészségiigyi Osztalya 2017. majus 3.- majus 31. kozott hatdsagi
ellenbrzést végzett a VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény kovetkezd egységeiben:

I. sz. Gondozasi Kdzpont és az 1. sz. Id0sek Klubja

- II. sz. Gondozasi Kézpont és a 3. sz. Idések Klubja

- Kistérségi Gondozasi Kozpont és a jelzOrendszeres hazi segitségnyuijtas

- 2. sz. Id6sek Klubja

- 4. sz. Id6sek Klubja

- 1. sz. Id6sek Otthona

- II. sz. Id6sek Otthona és Id6skoriak Gondozdhaza

Az intézmény miikodését, dokumentumainak vezetését rendben talaltak, kifogast
nem tettek.

VMV BelsO Ellen6rzési Iroda

A Belso Ellendrzési Iroda, belso ellen6rzés keretében 2017-ben 15 ellendrzési napot
forditott intézményiink ellenGrzésére két témaban: a téritési dijak megallapitasanak
pontossaga, a dokumentalds szabalyossdga, és az Egyesitett Szocidlis Intézmény
2016. évi beszamoldjanak ellendrzése. Az Egyesitett Szocidlis Intézmény 2016. évi
beszamoldjanak ellendrzése témaban a VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény 2016.
évi beszamoldjat, valamint a belsdé ellen6rzés ,megfelel6” -nek mindsitette.
Intézménylink a beszamold ellenérzésének megallapitasai alapjan intézkedési tervet
készitett, melyet ezt kdvetéen végrehajtott.

VMIV Kozjéléti Iroda
A Kozjdléti Iroda Intézményfelligyeleti Csoportjanak egész évben végzett felligyeleti,
koordinaciés munkajanak tapasztalatait, az intézmény 2017. majus 25-i szakmai
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beszamoldjanak megallapitasait tartalmazé ellendrzési dokumentacio, 2017.
szeptember 25-én keriilt a Tarsulasi Tanacs elé, a testiilet megtargyalta és elfogadta.

9. Palyazatok osszesitése

TOP-6.6.2-15 jell, a szocidlis alapszolgaltatasok infrastruktirajanak bdvitése
(demens nappali ellatas), fejlesztésére vonatkozd palyazat szerinti fejlesztés
kivitelezésében tortént kozrem(ikddés.

10. Kimutatas az adomanyokrol

2017. évben intézménylink olyan szervezetekt6l kapott adomanyokat, melyek a
korabbi jol bevalt gyakorlat, az éves rendezvényekhez kotddo korabbi megkeresések,
és a megalapozott személyes emberi kapcsolatok alapoztak meg.
- A II. sz. Id6sek Otthona ,Csaladi Nap”-i rendezvényéhez a HUNOR, kisl6di
vadasztarsasag ebben az évben is 40 kg vadhist adomanyozott.
- A Béres Alapitvany (1037 Budapest, Mikoviny u. 2-4.), 320 {iveg Béres cseppet
bocsatott rendelkezésiinkre.
- Havonkénti rendszerességgel kaptunk az élelmiszerbankbdl kenyeret,
péksiteményt.
- 2017. tavaszan Dr. Elisabeth Fessi de Alemany asszony k&zremiikodésével
Bottropbdl (Csilla von Boeselager Stiftung) Ujabb betegagyakat, textiliakat,
jarokereteket, butorokat, gydgyaszati segédeszkdzoket kaptunk.

11. Az intézmény szerepe a helyi szocialis ellatorendszerben

Az intézmény a varos és a kistérség szolgaltatasi torténetében jelent0s szerepet
jatszik hosszu évek 6ta. A VKTT Egyesitett Szocialis Intézmény mind Veszprémben,
mind a kistérség telepiilésein egyediiliként végzi az idOsellatas alap és szakositott
ellatasi formait dnkormanyzati fenntartasban.

12, Az ellatotti sziikségletek alakulasanak ismert tendenciai

Az étkeztetés, hazi segitségnyuijtas, jelzérendszeres hazi segitségnyuitas, idosek
nappali elldtdsa szolgaltatasok esetében az engedélyezett férGhelyek szama
megfeleld, jelentds varakozas nincs, az ellatott a sziikséglet benyujtasat kdvetden az
ellatasba bekeriil. A bentlakdsos intézményegységek tekintetében vardlista mikodik,
az alabbi adatok segitségével lathatdva valik az ellatotti mozgas.

I. sz. IdGsek Otthona (Torok Ignac utca 10.)
Gondozasi napok szama
Ellatas tipusa )
sorsz. Hdnap Nem Osszes
Demens
demens
1. Januar 1021 1178 2199
2. Februar 688 1319 2007

14



3. | Marcius 743 1472 2215
4. | Aprilis 757 1388 2145
5. Majus 789 1435 2224
6. Janius 780 1363 2143
7. Julius 848 1331 2179
8. | Augusztus 822 1390 2212
9. [ Szeptember 811 1332 2143
10. | Oktdber 889 1301 2190
11. [ November 756 1395 2151
12. | December 790 1416 2206

Osszesen: 9694 16320 26014

2017. évben felvett Uj lako:

2017. évben az intézményi jogviszonya megszlint 25 fonek,

ebbol:

- kikoltozott:
- elhalalozott:

Varakozok szama 2017. évben

Varakozok szama

sorsz.| Hoénap — ”
férfi [ no 0sszesen:
1 Januar |33 |79 112
2 Februar |30 |77 107
3 Marcius (31 |77 108
4 Aprilis {30 |78 108
5 Majus |32 |80 112
6 Junius 31 |77 108
7 Julius 31 |76 107
8 Augusztus |30 (76 106
9 |Szeptember(34 [81 115
10 Oktéber |33 (88 121
11 | November (33 (90 123
12 | December |32 |93 125
II. sz. Id6sek Otthona (Volgyikut u. 2.)
Gondozasi napok szama
Ellatas tipusa
sorsz. Hénap Nem Osszes
demens Demens

1. [Januar 1428 155 1583
2. Februar 1295 140 1435
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https://maps.google.com/?q=V%C3%B6lgyik%C3%BAt+u.+2&entry=gmail&source=g

3 Marcius 1457 134 1591
4. | Aprilis 1401 180 1581
5. | Majus 1457 186 1643
6. | Junius 1418 172 1590
7 Julius 1492 155 1647
8. | Augusztus 1485 155 1640
9. [ Szeptember 1434 150 1584
10. | Oktober 1430 155 1585
11. | November 1401 150 1551
12. | December 1572 139 1711
Osszesen: 17270 1871 19141

2017. évben felvett (j lako: 14 fo

2017. évben az intézményi jogviszonya megsziint 11 fonek, ebbdl:

- kikoltozott: 0 fo

- elhalalozott:11 fo

Varakozok szama 2017. évben

, Varakozok szama
SOrsz. Honap T = "

férfi [ no 0sszesen:
1 Januar |18 |81 99
2 Februar |20 (86 106
3 Marcius |20 |88 108
4 Aprilis |20 |88 108
5 Majus 21 |86 107
6 Junius (22 |84 106
7 Julius 22 |86 108
8 Augusztus |23 |85 108
9 |Szeptember|24 (88 112
10 Oktéber |24 (92 116
11 | November |24 |91 115
12 | December (20 (89 109

Id6skoruak Gondozdhaza
Gondozasi napok szama

sorsz. Hénap
0sszesen
1 Januar 182
Februar 162
3 Marcius 186
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4 Aprilis 171
5 Majus 162
6 Junius 167
7 Julius 168
8 Augusztus 173
9 |Szeptember 174
10 Oktdéber 186
11 November 166
12 December 186

Osszesen 2083

2017. évben felvett Gjlako:10 6

2017. évben az intézményi jogviszonya megsziint 9 fének, ebbdl:
- kikoltozott 0 fo

- mas intézménybe: 7 0

- elhaldlozott: 2 f6

13.

A jovore vonatkozo tervek, célkitiizések

Az intézmény optimalis m{kodtetése, operativ munka hatékony ellatasa.

A szocidlis agazat szakmai, a szakmai ~megvaldsulas szintjén
(alapszolgaltatasokban, pl. gondozasi kozpont), a szolgaltatdsokat
igénybevevok szamara vezetett adminisztracios terhek megkdnnyitésére (igy
szamlazas,  statisztikdk, = adatszolgaltatasok,  jelentések). A  hazi
segitségnyujtasban tortént komoly valtozasok miatt, a programfejlesztést
kdvetben torténik a beszerzés.

Alzheimer Café beinditasa. Az Alzheimer Café egy nemzetkdzi mintara
létrejott Onkéntes szervezddés, egy kozdsség, amely az Alzheimer-korban és
a szellemi hanyatlas mas tipusaiban érintettek, csaladtagjaik, gondozoik és a
téma irant érdekl6dok szamara biztosit talalkozasi lehetdséget. Az Alzheimer
Café talalkozoin egy csésze kavé mellett, tdmogatd légkor(i beszélgetések
soran megvalaszolast nyerhetnek a felmeriilt kérdések, a résztvevok
megoszthatjdk  egymassal tapasztalataikat, aggodalmaikat.  Minden
alkalommal rovid elGadast terveziink szakért6k bevonasaval a szellemi
hanyatlashoz kapcsoldédd témakban.
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