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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A gyermekek védelmérdl és a gyamliigyi igazgatasrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 21/A.§ (3) bekezdés a) pontjanak aa) és ab) alpontja irja eld,
hogy a telepiilési dnkormanyzatnak az altala fenntartott 6vodaban, tovabba a
kozigazgatasi terlletén a tankerlleti kdzpont, valamint, az allami_szakképzési és
felnOttképzési szerv altal fenntartott nem bentlakasos nevelési-oktatasi intézményben
a gyermekek és a tanuldk szamara gyermekétkeztetést kell biztositani.

A Gyvt. 21/A.§ (1) bekezdés b) pontja alapjan, ha a sziilo, torvényes képviseld eltéréen
nem rendelkezik, az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakasos
intézményben a gyermekek és a tanuldk szamara az évodai nevelési napokon, valamint
az iskolai tanitasi napokon az dévodaban és a nem bentlakasos nevelési-oktatasi
intézményben a déli meleg fGétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban két
kisétkezést kell biztositani.

Ugyanezen szakasz (4)-(5) bekezdése rendelkezik arrdl, hogy a telepiilési
onkormanyzat kozigazgatasi teriletén a koOznevelési fenntartdé altal fenntartott
kollégiumban elhelyezett gyermekek részére koteles biztositani a bentlakasos
intézményben az intézményi gyermekétkeztetés keretében
a) az ovodai nevelési napokon és az iskolai tanitasi napokon a reggeli és vacsora
foétkezést, és
b) az dvodai nevelési napokon és az iskolai tanitasi napokon kiviil a reggeli, ebéd
és vacsora foétkezéseket, valamint a tizorai és uzsonna kisétkezéseket.

Az 6nkormanyzat fenntartdsaban miikodik az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda (a
tovabbiakban: Intézmény) Eplény Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2014,
januar 29-én megalkotta az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandd
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijardl szoélé 1/2014. (1. 31.)
onkormanyzati rendeletet (a tovabbiakban: Rendelet), amely 2014. februar 1-jén
lépett hatalyba.

A Rendeletet az alabbi okok miatt sziikséges mddositani:

A kozétkeztetés keretében a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrdl szélé 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben meghatarozott kotelez6en
biztositand6 élelmiszerek beszerzése és elballitasa, valamint 2019. januar 1-jétdl a
kotelezd minimalbér megemelése koltségndvekedéssel jar.

A Gyvt. 151. § (3) bekezdése hatarozza meg, hogy a gyermekétkeztetés intézményi
téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi
0sszege (a tovabbiakban: netté nyersanyagnorma).

Az dvodai meleg étkezéshez, — tekintettel arra, hogy az Intézmény melegitdé konyhas
— készen vasaroljuk az ebédet, mig a tizdrait és az uzsonnat dontéen helyben szerezziik
be. Az étkezésben a valtozatossagra, az egészséges ételek biztositasara eddig is nagy
gondot forditott az évoda.



A téritési dijakat legutdbb a 13/2018. (XI. 28.) o©nkormanyzati rendeletben
modositottuk, 2019. januar 1-jei hatadlyba lépéssel. A nettd nyersanyag normak
esetében a vasarolt hideg élelmezésnél 5% korili emelkedéssel szamoltunk.

A legutobbi mddositasnal a meleg ételeknél a konyha nem jelzett arvaltozast, igy azt
akkor nem valtoztattuk.

Viszont a konyha 2019. majus 1-tdl, a bérek és a nyersanyagok aremelkedése miatt,
8,38%-kal emelte a vendég étkezés arat, emiatt sziikséges a Rendelet mddositasa.

A Rendelet mellékletében a jogszabalyi elGirasnak megfeleléen a nettd
nyersanyagnorma és az intézményi téritési dij kerlil meghatarozasra.

Tajékoztatom a tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés alapjan,

az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:

,a) a bolcsodében, mini bolcsodében nydjtott bolcsodei ellatasban vagy ovodai
nevelésben részesliilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatekos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban €|, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi
Jjovedelem dsszege nem haladja meg a kdtelezd legkisebb munkabér személyi
Jjovedelemadoval, munkavallaloi, egészsegbiztositasi €s nyugdijjarulékkal
csOkkentett dsszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vettek.”

Ugyanezen szakasz (2) bekezdés c) pontja alapjan, az intézményi gyermekétkeztetést
az intézményi téritési dij 50%-o0s normativ kedvezményével kell biztositani ,az (1)
bekezdés a), b) és d) pontja szerinti Eletkord, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan, a gyermek nem részesdl ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.”

A fenti szabalyozasnak készonhetben, az Intézményben két fo dvodasnak kell téritési
dijat fizetni, a csaladi és jovedelmi viszonyok alapjan.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, sziveskedjen az elGterjesztést megvitatni és a
rendelet-tervezetet elfogadni.

Eplény, 2019. janius 19.

Fiskal Janos



Eplény K6zségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2019. (...) onkormanyzati rendelete

az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandé
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijarol szolo
1/2014. (1. 31.) onkormanyzati rendelet mddositasarol

Eplény Koézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a gyermekek védelmérdl és a
gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 151. § (2f) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szélé6 2011. évi
CLXXXIX. torvény a 13. § (1) bekezdés 6. és 8. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kdvetkezbket rendeli el:

1.§ Az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandd gyermekétkeztetési
téritési dijrol és az ovodai ellatas dijardl szold 1/2014. (I. 31.) énkormanyzati
rendelet 1. melléklete helyébe a rendelet 1. melléklete Iép.

2.§ Ezarendelet 2019. szeptember 1-jén Iép hatalyba.

Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyzo



1. melléklet az  Eplényi  Napkoziotthonos  Ovoddban  alkalmazandé
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijardl szélé6 1/2014. (I. 31.)
onkormanyzati rendelet modositasardl szolo .../2019. (...) onkormanyzati rendelethez

,1. melléklet Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az
onkormanyzat fenntartasaban m(ikddé Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban
alkalmazandd gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijarol szold
1/2014. (1. 31.) dnkormanyzati rendelethez

Normal és taplalékallergias étkeztetés intézményi téritési dijai
A B C D
1 Intézmény Netto Intézményi téritési dij
tipus nyersanyagnorma
2 OVODA (normal)
3 Tizérai 115 145
4 Ebéd 270 345
5 Uzsonna 115 145
6 OSSZESEN: 500 635
7 OVODA
(taplalékallergias)

8 Tizorai 120 150
9 Ebed 300 380
10 Uzsonna 120 150
11 OSSZESEN: 540 680

14




Az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandé
gyermekétkeztetési téritési dijrol és az dvodai ellatas dijardl szolo
1/2014. (1. 31.) onkormanyzati rendelet mddositasaradl szolo
.../2019. (...) onkormanyzati rendelet
elozetes hatasvizsgalata

I.
A jogalkotasrdl sz6lé 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban Jat.) 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabaly elOkészitGje — a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodd
részletességli — eldzetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd
kovetkezményeit. Az elzetes hatasvizsgalat eredményérdl onkormanyzati rendelet
esetén a helyi 6nkormanyzat képvisel6-testiiletét tajékoztatni kell. [...]

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait, valamint

b) ajogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhatd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket”.

A Jat. 22. § szerint:

22. § (1) A jogalkalmazas és az utdlagos hatasvizsgalat tapasztalatait is figyelembe
véve a miniszter gondoskodik arrdl, hogy a targykort érinto Gj jogi szabalyozas
vagy moddositas megalkotasa soran, ennek hianyaban e célbdl kiadott jogszabaly
keretében
d) az elavult, sziikségtelenné valt,
e) a jogrendszer egységébe nem illeszkedd,
f) a szabalyozasi cél sérelme nélkiil egyszerilsithetd, a jogszabaly cimzettjei szamara
gyorsabb, kevésbé koltséges eljarasokat eredményez0 szabalyozassal felvalthato,
g) a normativ tartalom nélkdli, tartalmilag kilresedett vagy egyébként
alkalmazhatatlan, vagy
h) az indokolatlanul parhuzamos vagy tobbszint(i szabalyozast megvaldsitd, a
feladatkorébe tartozé jogszabalyi rendelkezések hatalyon Kkiviil
helyezésére, illetve megfeleld mddositasara keriiljon sor.
(2) Az (1) bekezdés szerinti fellilvizsgalat lefolytatasardl az altala alkotott rendelet
esetén... az onkormanyzati rendelet esetén a jegyzo gondoskodik.



I1.

az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban alkalmazandé gyermekétkeztetési téritési dijrol
és az dvodai ellatas dijardl szolo rendelet modositasanak tervezetében (a tovabbiakban
Tervezet) foglaltak varhatd hatasai — a Jat. 17. § (2) bekezdésében foglalt elvarasok
tlikrében — az aldbbiak szerint 6sszegezhetok.

1. A tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa
E korben a Jat. szerint ,kiilonosen” a kovetkezo kategodriakat kell vizsgalni.

a) A jogszabaly tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai

aa) A Tervezet tarsadalmi hatasai:

A fizetend6 téritési dij emelkedés, a tobbségében téritésmentesen étkezé gyermekek
csaladjainak a koltségvetését nem terheli Ujabb kiadas. Valasztasi lehetGséget biztosit
az intézményi téritési dij kiilon-kilon torténé meghatarozasa az ellatottaknak, hogy a
szolgaltatast részben vagy teljes mértékben kivanjak igénybe venni.

ab) A Tervezet — jellegébol adodoan — gazdasagi és koltségvetési hatasokat
keletkeztet:

A rendelettervezetben meghatarozott étkezési dijakbdl befolyt Gsszeg az Eplényi
Napkdziotthonos Ovoda éves koltségvetésének bevételi oldalan szerepel.

Az intézmény folyamatos miikodéséhez sziikséges kiadasokat az allami tdmogatas és
az ellatottak altal fizetett személyi téritési dij nem fedezi. A kiadasokra forditando
hianyzd jelentds pénzosszeget az ©nkormanyzat biztositia, melyet az éves
koltségvetésének kiadasi oldalan kell figyelembe venni.

b) A jogszabaly kornyezeti és egészségi kovetkezményei
A Tervezetben foglaltaknak kozvetlen kornyezeti és egészségi kovetkezményei
nincsenek.

c) A jogszabaly adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai
A Tervezet a jelenlegihez képest jelentds adminisztrativ terheket nem keletkeztet.

2. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas
elmaradasanak varhato kovetkezményei

A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés c) pontjaban,
a gyermekek védelmérdl és a gyermekek védelmérdl és a gyamuiigyi igazgatasrol szold
1997. évi XXXI. térvény 151. § (2f) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az
onkormanyzat megalkotta a rendeletet, igy nem kovetett el mulasztasos
torvénysértést. A modositds a jogszabaly hatdlyba lépése utan bekovetkezett
jogszabalyi és koltségvetési valtozasokhoz igazitja a rendeletben meghatarozott
kdznevelési intézményekben igénybe vett étkeztetésért fizetend6 téritési dijak
Osszegét.



A fenntartd azzal, hogy a Tervezet targyalasat a 2019. junius 26-i Glésén napirendre
tlizi, a lehetO legkorabbi idoponttdl a jogszabalyoknak megfeleléen allapitia meg az
intézményi téritési dijakat, figyelembe véve a Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl
szolé 2011. évi CXCIV. torvény 32. §-at, mely szerint fizetési kotelezettséget
megallapitd, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési kotelezettség terhét ndvelo,
a kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korlatozo jogszabaly kihirdetése és
hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak el kell telnie.

3. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és
pénziigyi feltételek

A Tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa tobblet személyi, szervezeti és
targyi feltételt nem igényel.



