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Tisztelt KépviselG-testiiletet!

A nemzeti kbznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. §
19. pontja az évodaban a nevelési évet a szeptember 1-jét6l a kovetkezé év
augusztus 31-ig terjed6 idészakban hatarozza meg.

A nevelési-oktatasi intézmények mukodésérél és a koznevelési intézmények
névhasznalatar6l szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban:
EMMI rendelet) 3. § (1) bekezdése értelmében a nevelési évre minden
intézményvezetének munkatervet kell késziteni, amely meghatarozza az 6vodai
nevelési év helyi rendjét.

Ugyanezen szakasz (2) bekezdése meghatirozza a munkaterv kotelez6 tartalmi
elemeit, melyek a kévetkez6k:
a)  az ovodai nevelés nélkili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,
b)  aszinetek id6tartamat,
¢)  az 6vodai élethez kapcsolodé tinnepek megtinneplésének idépontjat,
d) az elére tervezhet6 nevelGtestileti értekezletek, sziiléi értekezletek,
fogadoorak idépontjat,
¢)  az intézmény bemutatkozasat szolgald pedagdgiai céli 6vodai nyilt nap
tervezett idépontjat,
/) minden egyéb, a nevelStestiilet altal sztikségesnek {télt kérdést.

Az EMMI rendelet 3. § (5)-(8) bekezdése a munkaterv elkészitése soran sziikséges
szempontokat és feladatokat nevesiti, mely szerint:

a) Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az Ot
napot nem haladhatja meg,

b) Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapon a szilé igénye esetén az 6voda
ellatja a gyermek vagy kiskoru tanul6 felugyeletét,

¢) Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a szilék - a
hazirendben meghatarozottak szerint - gyermekiket az o6vodai
tevékenység zavarasa nélkil behozhassak és hazavihessék,

d) A nevelési intézményben fakultativ hit- és wvallasoktatas idejének és
helyének meghatarozasahoz be kell szerezni a sziil6i szervezet véleményét.

Az Onkormanyzat fenntartisaban mikédé Eplényi Napkéziotthonos Ovoda
vezetOje elkészitette a 2014/2015. nevelési évre vonatkozé munkatervtervezetét,
melyet a hatarozati javaslat melléklete tartalmaz.

Az EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése eléirja, hogy a munkaterv elkészitéséhez az
intézményvezeté kikéri a fenntartd, valamint az &vodaszék, o6vodai szuldi
szervezet, kozosség véleményét.



Az o6voda szul6i szervezete mar véleményezte a munkatervtervezetet, ¢és
egyetértett az abban foglaltakkal.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Eplény, 2014. szeptember 10.

Fiskal Janos



HATAROZATI JAVASLAT

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
...... /2014. (......) hatarozata

az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda
2014 /2015. nevelési évre vonatkozo munkatervtervezetének
véleményezésérol
Eplény Koézségi  Onkorminyzat  Képvisel6-testilete  megtargyalta Az
Onkorményzat fenntartisaiban mikédé  Eplényi  Napkéziotthonos  Ovoda
2014/2015. nevelési évre vonatkozd munkatervtervezetének véleményezése” cimd
elGterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete egyetért az Eplényi
Napkoziotthonos Ovoda vezetSje altal a 2014/2015. nevelési évre
készitett, a hatarozat 1. mellékletét képezé munkatervtervezetében

foglaltakkal.
2. Felkéri a polgarmestert, hogy a dontésr6l a hatarozat megkiildésével

értesitse az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda vezetdjét.

FelelGs: Fiskal Janos polgarmester
Hataridd: 2. pontban: 2014. szeptember 18.

A végrehajtis elGkészitéséért felelds koztisztvisels: Iéczi  Arpad
csoportvezetd

Eplény, 2014. szeptember 10.

Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyz6



1. melléklet Eplény K6zségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének .../2014. (...)
hatarozatahoz
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1. Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok id6pontja, felhasznalasa

2014. 09. 26.

Szakmai munkak6z6sség megalakitasa, munkatervének elkészitése a zirci
kistérségben mikodé ovodakkal

2014. 11. 21.

Modszertani tovabbképzés 2 {6 részére

2015. 03. 27.

Modszertani tovabbképzés 2 £6 részére

2015. 06. 19.

Szakmai munkak6z6sség éves feladatainak értékelése, 2015/16. nevelési év
szakmai programtervének Osszeallitasa.

2. A szunetek tervezett idGtartama

Amennyiben ellatasi igény nem merdl fel a szil6k részérdl, akkor

2014. 10. 27-t61 10. 31-1g Oszi szunet
2014. 12. 22-t61 2015. 01. 04-ig  téli sztnet
2015. 04. 02-t6l 04. 07-1g tavaszi szunet

3. Az 6vodai élethez kapcsolddoé iinnepek megiinneplésének id6pontja

2014. 12. 04. Télapovaras

2014. 12. 12. Csaladi adventi délutan

2014. 12. 17. Karacsony

2015. 02. 12. Farsang

2015. 03. 25. Csaladi délutan — hasvéti készul6édés jegyében
2015. 04. 01. Husvét

2015. 05. 28. Tanévzar6 tnnepély

4. Az elore tervezhetl nevelGtestileti értekezletek, sziil6i értekezletek,
fogado6o6rak idpontja

2014. 09. 08. szul6értekezlet
2014. 11. 10. fogaddora
2015. 01. 26. szul6értekezlet
2015. 03. 23. fogaddora

Munkatarsi értekezletek id6pontjai, tartalmanak éves terve:

1. id6pont: 2014. szeptember
Témak:

Munkarend megbeszélése — forgérendszer beosztasa
A nevelési év elinditasanak, a befogadasi idészak aktualis feladatinak
megbeszélése



Beosztott 6vondé Munkavédelmi oktatas

Munkavédelmi szemle tapasztalatai

A nevelési év {6 feladatainak ismertetése

Az 6voda szakmai rendezvényei el6készileteinek megbeszélése

Tartja: 6vodavezets

2. id6pont: 2014. december
Témak:

A honap rendezvényeinek szervezési feladatai, aktualitasok megbeszélése
(adventi id6szak)

A dajkai feladatok szervezésérdél vald beszélgetés, felmerilt gondok
megvitatasa

Mindségfejlesztési feladatok, tajékoztatod

Tartja: 6vodavezetd

3. idSpont: 2015. aprilis
Témak:

Ellen6rzési tapasztalatok megbeszélése

A hoénap aktualis feladatainak megbeszélése

Elégedettségi vizsgalatok tapasztalatairdl

Az o6vodai rendezvények el6készileteinek megbeszélése, killonos
tekintettel a gyermeknapi rendezvény

Felkésziilés a nyari életre, a nyari napirendbdl adodoé feladatok

Nyari takaritashoz valo késziilédés, szabadsagok titemezése

Tartja: 6vodavezets

A csoport sziilSi képviselSinek tartandé értekezlet:

Id6pont: 2014. szeptember 25-e és oktober 02-a kozott
Téma:

Tajékoztaté az intézmény mikodésérdl

A szil6k elégedettség vizsgalatabol kovetkezé kérdések megvalaszolasa
Az 6voda és csalad kapcsolatanak erésitése

A csoport szil6i képvisel6inek bevonasa a nevelési év csaladoknak
szervezett rendezvényeibe, az ehhez kapcsol6do feladatok megbeszélése

Tartja: 6vodavezetd



5. Az intézmény bemutatkozasat szolgal6 pedagogiai célu 6vodai nyilt nap
tervezett id6pontja:

2015. aprilis 14.

Eplény, 2014. augusztus 14.

Klausz Eva
ovodavezetd



