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Tisztelt KépviselS-testiilet!

Az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda 6j Alapité Okiratat, az Eplény Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az 58/2013. (VL. 27.) hatirozataval, 2013. julius
1-1 hatalybalépéssel hagyta jova. Az intézményben az 6vodai nevelést 1994
januarjatol szakfeladatként lattuk el, azonban ettél az id6éponttdl kezdédben az
6voda kozfeladatot ellato, onallban mikodd koltségvetési szervként mikodik.

A korabbi évekhez hasonléan, az elmult tanév tapasztalatait 6sszefoglalva, az 6voda
vezetGje Osszedllitotta az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda 2013/14. tanévben
végzett munkajarol az 1. mellékletként csatolt részletes beszamolot.

Kérem, a Képvisel6-testiletet az el6terjesztés megtargyalasara, a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Eplény, 2014. junius 25.

Fiskal Janos
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HATAROZATI JAVASLAT

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
.../2014. (...) hatarozata

az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda 2013 /14. tanévi munkajarél szolé
beszamolorol

Eplény Kozségi  Onkormanyzat — Képvisel6-testilete a  ,Beszimolé  a

Napkoziotthonos Ovoda 2013/14. tanévi munkajarél” cimi napirendet megtargyalta
és azt — a hatarozat 1. melléklete szerinti tartalommal — elfogadja.

Eplény, 2014. janius 25.

Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyz6
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1. melléklet Eplény Koézségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének .../2014.
(...) hatarozatahoz

Beszamolo

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének

2014. 06. 25-i tilésére

Targy: Napkéziotthonos Ovoda miikdése

a 2013/2014 nevelési év soran

Készitette: Klausz Eva
ovodavezetd

Napkéziotthonos Ovoda
Eplény Veszprémi u. 62.
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1. Az 6voda miik6dését meghatarozo altalanos jellemzdk

Az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda tevékenységét az intézmény Alapité okirata
hatarozza meg, amely szerint, a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvény alapjan, az ellatott kézfeladatunk az 6vodai nevelés.

Az 6voda Alapité Okiratat, az Eplény Koézségi Onkormanyzat Képviseld-
testllete az 58/2013. (VI. 27.) hatarozataval, 2013. julius 1-i hatalybalépéssel
hagyta jova.

Miukodésink illetékességi tertlete Eplény kozség kozigazgatasi tertlete.
(Betoltetlen 6vodai férShelyek erejéig a kornyezd telepuilések kozigazgatisi
tertilete.)

2013. julius 1-tél az 6voda onalléan mikods koltségvetési szerv lett. A pénzigyi-
gazdasagi feladatait a k6z6s 6nkormanyzati hivatal, Veszprém Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala latja el.

A magasabb vezet6i megbizassal — nevelési-oktatasi intézmények vezetoi
allasainak betoltésével — kapcsolatos eljarasi szabalyokat a nemzeti kdznevelésrél
szo6l6 2011. évi CXC. torvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szoloé 1992. évi
XXXIII. torvény, a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIIL
torvény végrehajtasarol szolé 138/1992. (X. 8.) Kormanyrendelet, a nevelési-
oktatasi  intézmények  muikodésérél és a  koznevelési  intézmények
névhasznalatarol szolé 20/2012. (VIIL31.)) EMMI rendelet szabélyozza.
Foglalkoztatottjainak jogviszonya alapesetben kozalkalmazott, melyekre a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény az iranyado.
Egyes foglalkoztatottjainak a jogviszonya munkavallal6, melyekre nézve a Munka
Torvénykonyvérdl szolo 2012. 1. torvény az iranyadd. Egyéb foglalkoztatasra
iranyulé jogviszonyra a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 1959. évi IV. torvény
vonatkozik.

A feladatellatast szolgalé vagyon az Eplény Kézség Onkormanyzata altal az
intézmény ingyenes hasznalataba adott ingatlan (Ingatlan hrsz.: Eplény 79,
alapteriilet: 1268 m?).

A vagyon felett Eplény Ko6zség Onkormanyzata rendelkezik, az intézménynek
hasznalati joga van.

Az Eplényi Napkoziotthonos Ovoda Alapité Okiratat, az Eplény Kézségi
Onkormanyzat Képvisel6-testilete az 58/2013.(VL.27.) hatdrozataval, 2013.
jalius 1-i hatalybalépéssel hagyta jova.

2. Statisztikai létszamadatok

Ovodank egy vegyes csoporttal mikédik, melybe 3-7 éves kord gyermekek
jarnak.
A kozoktatasi torvényben el6irt feltételek alapjan a személyi allomany a nevelési
év soran biztositott volt.

e Ovodapedagégus: 2 6

e Dajka: 116

e Technikai dolgozo6 16

Kozoktatas vezet6 szakvizsga tovabbképzésen 1 6 vett részt a nevelési év soran.
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Az 6vodai nevelés mindségét és eredményességét alapvetéen az é6voda személyi
feltételei hatarozzak meg, ezért erre kilonos figyelmet forditunk. Kollektivank
Osszetétele stabil, az 6vodapedagdgusok és a nevelémunkat segit6 alkalmazottak
allandosaga gyermekeknek és sztil6knek egyarant biztonsagot jelent.

Gyermeklétszdm alakuldsa
e [érbhely: 30 £6
e Nyit6 létszam: 13 £6
o Zard létszam: 14 {6
e Ovodai étkeztetést igénybevevSk szama: 14 £6
e Iskolaba megy: 3 t6
e Befogadé intézménybe: 2 {6
e Mas intézménybe: 1 {6
e Togopédiai ellatast igényelt: 26
e Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesult: 2 £6
e Mas teleptilésrol bejaro: 2 £6
e Beiratkozok szama az 4j tanévre: 4 £6
e Varhat6 nyit6 létszam a kévetkez6 tanévben: 14 £6
e Varhat6 zar6 létszam a kovetkez6 tanévben: 15 £6

A rendszeres 6vodaba jarasra, illetve az igazolatlan hianyzasok kovetkezményeire
minden év elején, sziiléi értekezleten felhivjuk a tankételes kort gyermekek
szuleinek figyelmét. Ebben az évben nem volt jellemzé a rendszertelen hianyzas,
rendszeres 6vodaba jarasra valo felszolitasra nem kertlt sor.

A miukodés feltételei

Személyi feltételek

A személyl feltételek megteremtése elengedhetetlen a Helyi Nevelési
Programunk céljainak minél tokéletesebb megvaldsitasahoz. Az eredményeket a
hozzaadott pedagogiai érték mutatja, amit a megfelel6 szakemberek képesek
aktivalni a gyermekekben a megszerzett és alkalmazott magas szintd szakmai
ismereteik altal.

Az o6voda teljes nyitvatartasi idejében szakképzett 6vondk foglalkoznak a
gyermekekkel. A gondozasi feladatokat, a takaritast, valamint az étkeztetéssel
kapcsolatos feladatokat 2 6 latja el. Az 6vondk és a dajka az érvényben 1évé
munkakori lefrasok, tovabba a tanévre Osszeallitott munkatervek alapjan végzik
nevelési, gondozasi és egyéb tevékenységiiket.

Tirgyi feltételeink
Targyi feltételeink jonak mondhatéak. Feladataink ellatasahoz rendelkeziink az

alapvet6 eszkozokkel, és lehetéségeinkhez mérten igyekeztink allandoéan javitani,
fejleszteni eszkozallomanyunkat, esztétikusabba tenni a kornyezetet. Ez nem
jelenti azt, hogy nincs sziikség folyamatos fejlesztésre, eszk6zbovitésre.
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A fenntarté a mukodéshez szikséges alapvets feltételeket biztositja, de
tejlesztéseinkhez, az eszk6zok vasarlasahoz, cseréjéhez a koltségvetés erre a célra
telhasznalhaté részén kivil palyazati forrasokat is igyekszink felkutatni és
felhasznalni. A csoportszobak berendezése, butorzata — az 6vondi otletességnek,
leleményességnek koszonhetéen — esztétikus, dekorativ, j6l szolgalja a gyermeki
tevékenységeket.
Hianyossagaink poétlasara  toreksziink, azon tdlmenden pedig mindent
megtesziink, hogy a gyermekeket megfelel§, esztétikus kils6- és belsé
kérnyezetben fogadjuk.
Fejlesztéseink a targyidészakban:

- fejlesztbeszkozok, jatékok vasarlasa, beltérre és kiiltérre egyarant,

- értelmi, logikai képességet fejlesztd jatékok vasarlasa,

- mozgasfejlesztd eszk6zok potlasa kiltérre.
Korszertsités, feldjitas
Folyamatosan torténtek az évek folyaman az épulet allagmegévasahoz
kapcsol6do kisebb-nagyobb karbantartasi munkak. Az idei tanévben a nyari zaras
alatt a legszikségesebb beltéri festési munkak, jatéktarolé polcrendszer
beszerzése, az udvari jatékok karbantartasa, a kerités festése tOrténik a
koltségvetésben tervezettek alapjan.

Az intézmény szakmai tevékenységének elemzése

Az 6vodanak a nevelési és gondozasi feladatokon kiviil fontos feladata az iskolai
életmodra valo felkészités. Arra toreksziink, hogy a rendelkezéstinkre all6 idében
(3-4 év) lehetéség szerint minden gyermeket eljuttassunk az iskolaérettség
szintjére. Szem el6tt kell azonban tartanunk, hogy a gyermekek személyisége,
adottsagai, fejlédési titeme, csaladi hattere nagyon kilénb6z6 lehet, ezért nem
mindenki éri el ezt a szintet 3 év alatt.

Az idei tanévben logopédiai és fejleszté ellatasra 2 gyermek esetében volt
szitkség. Az ellatas a Veszprémi Nevelési Tanacsadé alkalmazasaban allé utazé
gyogypedagogus biztositasaval tortént.

Pedagobgiai feladatok

Az ovodaban folyé nevelési, oktatasi és gondozasi feladatokat torvények,
rendeletek, az 6voda Szervezeti és Mukodési Szabalyzata, Nevelési Programja,
valamint az éves munkaterv szabélyozza.

A nevelési program érvényességi ideje hatarozatlan id6re szol, valtoztatni a
torvényl modositasoknak, illetve a szervezeti felépitésben bekovetkezd
valtozasoknak megfelel6en kell.

A Helyi Ovodai Nevelési Programunk f6 feladata és célja, a 3-7 éves kord
gyermekek egészséges, harmonikus személyiségfejlesztése, (testi, szocialis,
érzelmi, értelmi) valamint az iskolai életmodra vald felkészités. Programunk
alapjan nagy hangsulyt fektettiink a gyermekek differencialt, egyéni fejlesztésére,
kiemelten kezelttk a jatékot, mint a gyermek {6 tevékenységi formajat.
Nevelémunkank soran arra toreksziink, hogy szeretetteljes kornyezetben,
harmonikusan  fejl6ds, kiegyensulyozott gyermekeket neveljunk. Olyan
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gyermekeket, akik biztonsagosan tudnak tijékozdédni természeti és tarsadalmi
kornyezetikben, szocialis fejlettségitk birtokaban sikeresen alkalmazkodnak a
mindennapi életszituacidkhoz. Alapelviink, hogy minél tobb alkalmat, idét,
lehet6séget kell biztositani a gyermekeknek az elmélytlt jatékra.

Az o6vondk — élve a pedagogiai modszertani szabadsag elvével — épitenek a
gyermekek tapasztalataira, spontan 6tleteire, személyiségiiket a jaték, a munka és
a tanulas tevékenységeivel formaljak.

Az idei tanévben a program sikerességére alapozva az Oszi és a tavaszi
id6szakban folytattuk az erdei 6vodai napok megszervezését.

Az erdei 6voda szervezésével célunk a kovetkezé volt:

Ovodésaink tapasztalathoz  juttatdsa, természeti  kornyezetben,  ahol
6vodapedagbgusaink iranyitasaval élményszerl, komplex cselekvésen keresztiil,
felfedezé jellegli jatékos programokon ismerkedhetnek a természettel, a
természetvédelem fontossagaval.

Az erdei 6voda, idealis lehet6ség a kornyezeti nevelés szempontjabdl, a példa
erejével hat. Hozzasegit azoknak a szokasoknak a kialakitasahoz, amelyek a
novények, allatok védelmét a tiszta, kulturalt kornyezet igényét szolgaljak.

A kirandulasok, terepjarasok soran is fontosnak tartjuk a differencialt, egyéni
banasmoédot. Az ovis terepmunkanal lényeges, hogy hagyjuk, a gyerek maga
fedezze fel a tajra jellemz6 él6vilagot. Hagyjuk, hogy mindent észrevegyen, ami a
réten, erd6ben lathato.

Az EBrdei 6vodaban is a gyerekek kornyezethez fz6d6 pozitiv viszonyanak
megalapozasa az egész pedagogiai folyamat részeként valosul meg.

A helyt adottsagokat  kihasznalva, mindkét évszakban tartottunk
terepgyakorlatokat az Amos-hegyet kériilvevs erdSkben, valamint ellatogatunk
az ajkai Hubertus Erdei Iskolaba is, ahol szakvezetd iranyitasaval vehettiink részt
a programokon.

A megvalositas soran sok pozitiv tapasztalattal gazdagodtunk, a megkezdett
munkat a jov6 tanévben mindenképpen szeretnénk folytatni hasonl6 szervezési
keretek kozott.

Az intézmény kapcsolatai

Ovodai nevelésiink a csaladi nevelésre épiil. Arra téreksziink, hogy a csaladi
nevelést kiegészitve gondozzuk, apoljuk, védjik, szocializaljuk, neveljik,
harmonikusan fejlessziik a gyermeket.

A sziil6ket nevel6 partnernek tekintjik, ismertetjiik velik nevelési felfogasunkat,
programunk céljat, feladatat. Minden lehetéséget megragadunk annak érdekében,
hogy a csaladi nevelési eljarasokat, szokasokat megismerjik. A kolcso6nos
kapcsolat kifejez6je az is, hogy komolyan vesszik a szilé kérését, javaslatat,
esetleg biralatat.

Ovodank nyitottsagara jellemz8, hogy a sziilé igényének megfeleléen lehetéséget
adunk arra, hogy el6zetes megbeszélés alapjan, barmikor betekintést nyerjen
gyermeke o6vodai életébe. A gyermek egyéni fejlédésérdl folyamatosan
konzultalunk a szilével.
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Minden tSliink telheté segitséget megadnunk annak érdekében, hogy a gyermek
egységes, kovetkezetes, fejleszté nevelésben részestilhessen otthon ¢és az
6vodaban egyarant.

Lehet6ségeink  a  tapasztalatcserére:  sziléi  értekezletek,  fogaddorak,
csaladlatogatas, napi talalkozasok, kirandulasok rendezvények.

Az iskolakkal, mint tarsintézményekkel j6 kapcsolatban vagyunk. Fontosnak
tartjuk, hogy az atmenetet minél zokkené mentesebbé tegyiik. Ennek érdekében
folyamatos, rendszeres, hagyomanyteremt6 - és megtartd kapcsolatra toreksziink
az iskolaval.

Az egyuttmikodés alapjai:

Az o6vodasok egy-egy tandran részt vesznek, tapasztalatokat szereznek az
iskolaban foly6 munkardl. A szildk, gyermekek egytitt részt vehetnek az iskola
altal szervezett sport rendezvényeken, kézmives foglalkozasokon, az iskola altal
meghirdetett programokat minden esetben tovabbitottuk a szilék felé, a
hirdetések kozzétételével.

A tanité nénik majusban az iskolakban tajékoztatd értekezletet tartanak a
szul6knek az iskolaba 1épéssel kapcsolatos teend6krél, a varhato feladatokrol.

A Gyermekjoléti Szolgalattal folyamatos kapcsolattartasban vagyunk. Szerencsére
az 6vodas gyermekek kozott nincs veszélyeztetett kornyezetben €16 kisgyermek.
Tobb alkalommal jelzérendszeri megbeszélésen vettiink részt, amelyen, az
6vodan kivil a védond, a gyamigyi eléadod, és a csaladsegité munkatarsa vett
részt.

Hagyomanyok, iinnepek, k6z6s élmények

Ovodai életiink megszervezése soran minden alkalmat megragadtunk a
hagyomanyok, tnnepek apolasara, ezzel is fokozva a kozosséghez tartozas
élményét. Unnepek alkalmaval, a gyermekekkel kézosen készitettiink apro
ajandékokat, meglepetéseket.

A tarsadalmi tnnepeket, a gyermekek életkoranak megfelelen tnnepeltik,
illetve részt vettiink a teleptilés kozosségi rendezvényein is.

Hagyomanyaink szerint:

e Fyszakonként t6bb alkalommal kirandulasok a kérnyez erddkben.
e FErdei 6vodai programok.

e Mikulas — o6vodai szinten tnnepeltik a gyermekek személyre szo6lo
csomagot kaptak.

e Karidcsony — karacsonyfat allitottunk, a csoport jatékkészletét, csaladi
kézmives délutant szerveztiunk, illetve musort adtunk a teleptilés id6s
lakéinak rendezett karacsonyi tinnepségen.

e Farsang — 6vodai szinten tnnepeltiik. Jelmezes felvonulas, tréfas jatékok,
tanc jellemezte a mulatsagot. A j6 hangulathoz sziikséges hozzavalékhoz a
szil6k gondoskodtak.

e Marcius 15. — a gyermekek életkoranak megfelel6en emlékeztiink meg réla.
(nemzeti szinG zaszlo, kokardafestés, verstanulas, rovid torténetek
mesélése, zartkori innepség)
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e Husvét — apro sajat készitést ajandékkal kedveskedtink a gyermekeknek,
locsoloverset tanultunk.

e Anyak-napja — verssel, ajandékkal késziilve koszontotték a gyermekek az
édesanyakat.

e Tanévzaré Unnepély — az idei évben a hagyomanyainktol eltéréen, a
teleptilés lakoinak részvételével unnepeltik az intézmény 20. éves
fennallasanak alkalmabdl tartott megemlékezés keretein belul.

e Nagycsoportosok bucstuztatdja — az iskolaba készil6dé gyermekeket,
verssel, kis ajandékkal bucsuztattuk, a csaladokkal kézosen.

e Szilletésnapok — meglinneplésének kiemelked6 szerepe van a kozosségi
élet alakitasaban. A szilinaposnak ajandékkal kedveskedtiink, énekkel,
mesével koszontottiik az innepeltet.

Kirandulasok, kiilsé programok az idei tanévben:

e Allatkert latogatas Veszprémben

e Gyor Ugripark kirandulas 6sszel

e Részvétel a helyi Szazszorszép mesefesztivalon

o Konyvtarlatogatasok tobb alkalommal, a helyi és a veszprémi megyei
koényvtarban

e Szinhazlatogatasok Veszprémben

e Meseszinhaz helyben vendégel6addkkal

e Si tabor napkozis jelleggel 5 napig

e Zircen mizeum és Arborétum latogatas

o Gy6ri Allatkert latogatas a hittanos csoporttal, tavasszal

e Frdei 6vodai programok 3 nap az 6szi, 3 nap a tavaszi idészakban

8. EllendOrzés és értékelés

A szakmai és pedagogiai munka ellenérzése az éves munkatervben foglaltak
alapjan tortént.

Az ellenbrzés kiterjedt a pedagdgiai munkaval kapcsolatos dokumentacié
kezelésére is. Az ellen6rzés soran szerzett tapasztalatok, észrevételek
megbeszélésre kertiltek.

Az 6vondk 3 havonként rogzitett szakmai munkaterve az éves nevelémunka
értékelése szintén a csoportnaploban van rogzitve.

Mindségfejlesztési  tevékenységiinket a  Mindségiranyitasi  Programban
meghatarozottak alapjan végeztik.

A tanév soran az ANTSZ egy alkalommal végzett ellenérzést intézménytinkben.

Ovodai nevelésiink eredményességét a tanévben az alibbi teriileteken vizsgaltuk,
mértiik, értékeltiik:

A gyermeki személyiség fejlédésének vizsgalata.

Ovodai nevelésiink gyermekkézpontd, ennck megfeleléen a  gyermeki
személyiség kibontakoztatasara torekedtink. Az egyes gyermekek fejlettségének
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mérését szikségesnek tartjuk, ezért ovodasainkat évente egyszer,a januari
id6szakban vizsgaljuk. A gyermekeket a kbvetkezd tertileteken figyeltik meg:

o Testi fejlettség terén

o Az egészséges életmdd alakitasa
e Ertelmi tejlettség tekintetében

e Anyanyelv fejlesztése, mese, vers
e FEnck-zene, énckes jaték

e Rajzolas, mintazas, kézimunka

o Kiils6 vilag tevékeny megismerése
e Szocialis érettség tekintetében

e FErzelmi nevelés, szocializacié

e Munka jellegti tevékenységek

o Jaték

Ertelmi képességek vizsgalata a tankoteles kord gyermekeknél,

Erzékelés, észlelés, emlékezet, képzelet, figyelem, gondolkodas terén végeztink
irasos felérést, megfigyelést, az iskolaba készilé gyermekeknél.

Gyermekek korében a jatékkal, foglalkozasokkal, pihenéssel, és egyéb
tevékenységi formakkal kapcsolatban kértiik ki véleménytiket.

Szuléi tajékoztatas: Az informacidk bizalmas jellege miatt, az érdekl6do
szil6knek fogadéoraink alkalmaval lehetéséget biztositottunk, hogy a
gyermekével kapcsolatos, irasban rogzitett mérési eredményeket megismerhesse.

2013-2014-es tanév feladatai:

A jelenleg érvényben 1évé Nevelési programunk alapjan végezzik a gyermekek
nevelését, fejlesztését, ami magaba foglalja a 3-7 éves kora gyermekek egészséges,
harmonikus személyiségfejlesztését, testi, szocialis, értelmi, érzelmi, valamint az
iskolai életre vald felkészitését. Az e terileten torténd fejlesztés természetesen a
gyermekek érési folyamatahoz igazodo, életkori sajatossagoknak megfelelé
fejlesztést jelent.

A kornyezetismeret, esztétikai nevelés, testnevelés, valamint a gondozas és
egészséges életmodra nevelés, a kozosségl nevelés és szocializacio, jaték-munka
kapcsolatos 6vonéi feladatok, illetve a varhaté fejlédés jellemzbit a program
részletesen ismerteti.

A tanévben kiemelt nevelési célok, feladatok:

e Tovabbra is  kiemelten  kezeljutk az  o6vodas  gyermekek
személyiségfejlesztésének leghatékonyabb eszkozét, a jatékot.

e Nagy figyelmet forditottunk a gyermekvédelmi munkara, a veszélyeztetett
gyermekek fokozott védelmére, a hatranyban szenveddk segitésére, és
telzarkoztatasara.

o Kil6nosen nagy hangsuilyt fektettiink a gyermekek ditferencialt, egyéni
fejlesztésére, legtéképpen a szocidlisan hatranyban szenvedék mentalis
gondozasara.
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e Nagy figyelmet forditunk a Dbalesetveszély elharitasara és a
gyermekbalesetek megel&zésére.

e A gyermekek egészségének meglrzése és az egészséges életvitel igényének
megalapozasa érdekében nagy gondot forditunk a rendszeres
gyumolcsfogyasztasra, leveg6zésre és a fokozott aktiv mozgasra.

o A természet szeretetére, védelmére nevelés érdekében tobb id6t forditunk
kiiltéri tapasztalatszerzésre, kirandulasra.

9. Osszegzés

Ovodai nevelésiink sordan munkatarsaimmal arra térekedtiink, hogy nevelési
céljainkat valamennyi gyermek nevelésében egyéni sajatossagaikhoz mérten
elérjuk. Az elvégzett munkank eredményességét igazolja, hogy a gyerekek
szivesen jonnek ovodaba, nagyon jo, egymast tisztel6 és szeretd, Osszetarto
k6z0sségé kovacsolodtak a tanév végére. Kollégandimmel az elkovetkez6kben is
igyeksziink feladatainkat ugy ellatni, hogy az évoda mindségi munkaja a
tovabbiakban is teljes legyen.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a beszamolot megtargyalni és az elfogadni
sziveskedjen!

Eplény, 2014. jinius 20.

Klausz Eva
ovodavezetd



