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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkéntesség mikodésének intézményrendszerét a 2005. oktodber 1-jén hatalyba Iépett, a
kozérdekii onkéntes tevékenységrol szolo 2005. évi LXXXVIII. térvény (a tovabbiakban: Kot.
tv.) hozta létre. Az Onkéntesség olyan tevékenység, amely egyénileg vagy csoportosan,
rendszeresen, vagy alkalmanként, belfoldon, vagy kiilfoldon egy adott fogadd szervezetnél a
kozos jO érdekében személyes akaratbdl végeznek anyagi ellenszolgaltatas nélkil. A
jogszabaly megalkotasa 0sztondzni kivanja az allampolgarok és szervezeteik részvételét a
tarsadalom el6tt all6 feladatok megoldasaban, a kozcélok elérésében.

A Kot. tv. 3. § (1) bekezdés a) pontja meghatarozza, hogy fogado szervezet helyi onkormanyzat
is lehet. Az oOnkormanyzat az Onkéntessel olyan tevékenységet végeztethet, amelyre
megfelelnek a jogszabalyokban meghatarozott képesitési, egészségiigyi, nyilvantartasba vételi
¢s egyéb feltételek. Az Onkéntes olyan feladattal bizhaté meg, amelynek ellatisat torvény,
kormanyrendelet vagy miniszteri rendelet nem koti meghatarozott jogviszonyhoz, illetve
amelynek onkéntessel torténd ellatasat jogszabaly nem zarja ki. Az 6nkormanyzat feladatainak
ellatasahoz jogszabalyban, illetve hatosagi hatarozatban eldirt létszamfeltételek Onkéntes
foglalkoztatasaval nem teljesithetdek.

A kozérdekli onkéntes tevékenység Onkéntes jogviszony keretében végezhetd, amely az
onkormanyzat és az onkéntes kozott megkotott onkentes szerzodéssel jon létre. A szerzodést
irasba kell foglalni, ha hatdrozatlan id6re vagy legalabb tiz napra - 18. életévet be nem toltott,
illetve korlatozottan cselekvéképes nagykort esetében legalabb két napra — kotik. frasba kell
foglalni a szerzddést akkor is, ha az Onkéntes juttatisban részesiil, az Onkéntes ezt kéri,
jogszabaly elrendeli, barmelyik fél azonnali hatalyu felmondashoz valo jogat korlatozzak,
illetve, ha engedélykoteles épitési munkéaban vald részvételre foglalkoztatja az onkéntest az
onkorméanyzat.

Ellenszolgaltatdsnak mindsiil minden olyan vagyoni eldny, amelyhez az dnkéntes a kdzérdekii
onkéntes tevékenységhez kapcsolddoan jut. A Kot. tv. 2. § (3) bekezdése szerint a tobbi kozott
nem minosiil ellenszolgaltatasnak a fogado szervezet altal

e az Onkéntesnek adott, a kozérdekli Onkéntes tevékenység ellatdsahoz sziikséges
munkaruhdzat, védofelszerelés és- anyag,

e a kozérdekii onkéntes tevékenység ellatasa érdekében sziikséges utazasnak, szalldsnak,
étkezésnek az Onkéntes részére torténd biztositasa, illetve ezek bizonylattal igazolt
koltségek az Onkéntes részére torténd megtéritése, valamint — a személyi
jovedelemadordl szo616 torvény kikiildetési rendelvényre vonatkoz6 szabalyai megfeleld
alkalmazésdval — az Onkéntes részére kikiildetési rendelvény alapjan a sajat
személygépkocsi fogadd szervezet érdekében torténd hasznalatara tekintettel kifizetett
azon Osszeg, amely nem haladja meg a sajat személygépkocsi munkaltatdé érdekében
torténd haszndlatdra tekintettel bizonylat nélkiil elszamolhatdé koltségtéritésként
kifizethetd 0sszegének nagysagat,

e az Onkéntesnek a kozérdekli Onkéntes tevékenység biztonsagos ellatisa érdekében
biztositott véddoltas, szlirdvizsgalat €s mas betegségmegeldzd szolgaltatas,

e az Onkéntes részére biztositott — a kozérdekii Onkéntes tevékenység ellatdsdhoz
szlikséges - iskolarendszeren kiviili képzés koltségei,

e az Onkéntes tulajdondban allo, a kozérdekli onkéntes tevékenység ellatasahoz sziikséges
allat élelmezésének, ellatdsanak, képzésének biztositasa, illetve ezek bizonylattal igazolt
koltségének az onkéntes részére torténd megtéritése,
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e az Onkéntes tulajdondban vagy hasznalatdban all6 eszkdz — kozérdekii Onkéntes
tevékenység ellatasa érdekében torténé — mikodtetéshez sziikséges feltételeknek az
onkéntes részére torténd biztositasa, illetve ezek bizonylattal igazolt koltségének
megtéritése,

e az Onkéntesnek a kozérdekli onkéntes tevékenység soran bekodvetkezO halala, testi
sériilése, egészségkarosodasa esetére kotott €let-, egészség- és baleset-biztositas, illetve
annak dija, valamint az Onkéntes altal okozott kar megtéritésére kotott
felelosségbiztositas, illetve annak dija,

e az Onkéntesnek a kozérdekii Onkéntes tevékenységért nyujtott jutalom, feltéve, ha annak
éves Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér mindenkori havi
Osszegének 20 %-at, jelenleg az alapbér kotelezo legkisebb 6sszegének 20 %-a 18 600,-
Ft, vagy a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kozépfokt szakképzettséget
igénylé munkakorben foglalkoztatott garantalt bérminimum 20 %-a 21 600,-Ft.

A helyi 6nkormanyzat az onkéntes részére koteles biztositani

e az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeit,

e asziikséges pihendidot,

e a tevékenység ellatdsahoz sziikséges t4jékoztatast ¢€s irdnyitast, az ismeretek
megszerzesét,

o 18. életévét be nem toltott dnkéntes, illetve korlatozottan cselekvOképes nagykoru
Oonkéntes esetében a kozérdekli Onkéntes tevékenység folyamatos, szakszerli
feliigyeletét. Ezen személyek esetében torvényben szabalyozott specidlis szabalyokat is
be kell tartani (elvégzend6 munka jellege, munkaidd, pihen6idé mértéke stb.).

Az elmult id6északban kozteriileteink tisztantartasa az alkalmazottak és a kozfoglalkoztatottak
bevonasaval tortént. Jelenleg a kozfoglalkoztatisba foglalkoztatottak ardnya alacsony és
kozteriileteink karbantartisa, tisztantartdsa, a t€li honapokban ho-, és sikossdg mentesitése
elengedhetetlen feladat, mellyel szamolni kell az Onkormanyzatnak és ezen feladat is
munkaerd igényt vet fel, de kozépiskolai tanulok részére, az IKSZT-ben is biztosithaté az
¢érettségihez is sziikséges kozérdeki 6nkéntes munka.

A feladatok ellatasahoz a kozfoglalkoztatdsban hasznalt anyag-, és eszkdzigény rendelkezésre
all. Kiilon nem javaslom a tevékenység elvégzéséhez jutalom megallapitdsat, ugyanakkor
sziikség esetén szlirdvizsgalat, véddoltas és mas betegségmegdrzd szolgaltatds megadasat
fontosnak tartom. A foglalkozés-egészségiigyi szolgalatrol szolo 89/1995. (VIIL.14.) Korm.
rendelet tartalmazza a foglalkoztathatdsagi szakvéleményezés ajanlott téritési dij tételeit. Mivel
a kozceélu foglalkoztatatott munkakori alkalmassagi vizsgéalatanak jelenlegi dija 1900,-
Ft/fo/eset, ezért az Onkéntesek dija is ehhez igazitandd. Amennyiben a foglalkoztatottak
munkakorénél sziikségessé valik védodoltas, igy annak koltsége 2000,- Ft/f6. Az onkéntes
munkanal jelentkezd koltségek fedezete a varos és kozséggazdalkodassal kapcsolatos feladatok
koltségvetési helyen megtalalhatoak, igy a koltségvetés modositasat nem érinti az esetleges
foglalkoztatas.

Az onkéntes foglalkoztatdssal az Onkormanyzat eldsegitheti a tarsadalmi beilleszkedést,
hozzajarulhat a teljes foglalkoztatashoz.

Nem utolsésorban lehetdséget teremthet az Onkormanyzat azon személyek szdméra, akik
foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasban részesiilnek, ugyanis a tamogatasban részesitettek az
éves feliilvizsgalatot kdvetéen akkor lesznek tovabbra is jogosultak a pénzbeli tamogatasra, ha
egy éven beliil legalabb 30 nap id6tartamban kozfoglalkoztatasban-, vagy munkaeré-piaci
programban, vagy képzésben vettek részt, vagy keresd tevékenységet folytattak, vagy
kozérdekli onkéntes tevékenységet végeztek. Ellenkezd esetben a tdmogatas megvondsra kertil
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¢s 36 honapon beliil nem is adhato, igy a szocidlisan hatranyos helyzetii személyek ellatatlanok
maradnak.

Amennyiben az Onkormanyzat dnkénteseket kivan foglalkoztatni, ugy a szandékat be kell
jelentenie a tarsadalmi esélyegyenldség elomozditasaért felelds miniszter altal vezetett
minisztériumnak. Ezt kdvetden a minisztérium az Onkormdanyzatot, mint fogadd szervezetet
hatésagi nyilvantartasba veszi. Nem az Onkénteseket kell bejelenteni, hanem csak magat a
tevékenységet. A nyilvantartast a minisztérium az Interneten is megjelenteti annak érdekében,
hogy az Onkéntesek tudomast szerezzenek arrdl, mely szervezetek jogosultak Onkéntesek
foglalkoztatdsara. Ha a minisztérium tudomaésara jut, hogy a bejelentési kotelezettségét a
fogado szervezet nem teljesiti, felhivja kotelezettsége teljesitésre és amennyiben 30 napon beliil
teljesitetlen marad a kotelezés, a minisztérium egy évre is eltilthatja a fogado szervezetet az
onkéntes foglalkoztatastol.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az eldterjesztésem megtargyalasara €s a hatarozati
javaslat elfogadésara.

Eplény, 2013. marcius 11.

Fiskal Janos
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HATAROZATI JAVASLAT

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
ceneeend/2013. (... ) hatarozata
az Onkormanyzat kozérdekii onkéntes tevékenység fogado szervezetként torténd
bejelentésérol

Eplény Koézségi Onkorminyzat Képviseld-testillete megtrgyalta a ,,Javaslat kozérdekii
onkéntes tevékenység fogado szervezetként torténo bejelentésérdl” szolo eldterjesztését, €s az
alabbi dontést hozta:

Eplény Koézségi Onkormdnyzat Képviseld-testiilete egyetért azzal, hogy az Onkéntesek
foglalkoztatasa céljabol a fogado szervezet nyilvanossdga és az onkéntesek védelme érdekében
a tarsadalmi esélyegyenloség elomozditasaért felelos miniszter altal vezetett minisztérium
nyilvantartdsba az onkormanyzat tulajdonaban 1évé mezogazdasagi teriiletek, kiilteriiletek
miivelése, karbantartasa; téli honapokban ho-, és sikossdag mentesitése, kozteriiletek
fenntartasa, koztisztasdgi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasa, tovabba az énkormadnyzat
intézményeiben, kiilonosen az IKSZT-ben kozérdekii adminisztrativ és tdjékoztatasi
tevékenységi kor adattartalommal, mint fogadd szervezet nyilvantartdsba keriiljon. A
foglalkoztatassal jard koltségek fedezete az Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésben, a varos
¢s kozséggazdalkodassal kapcsolatos feladatok eldiranyzat sordban rendelkezésre allnak.

A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a nyilvantartdsba vételhez ¢és a
foglalkoztatassal jaro feladatok elvégzéséhez sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felelés: Fiskal Janos polgarmester
Hataridé: 2013. aprilis 5., a nyilvantartasba vétel kezdeményezésére, majd folyamatos

Eplény, 2013. marcius 27.

Fiskal Janos s.k. Dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyz0



